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OCCUPAZIONE ATTUALE

Dal maggio 2008 lavoro come Systems and Network Manager per Salvagnini Italia Spa,
multinazionale vicentina leader nella produzione di macchine e sistemi ad automazione flessibile.

In questa posizione mi occupo di coordinare il gruppo di lavoro che gestisce I'infrastruttura
sistemistica e le reti aziendali per le sedi in Italia e per le filiali estere del gruppo.

In particolare mi occupo di gestire e sviluppare il parco informatico (Microsoft Windows, MS SQL),
fornendo i servizi essenziali per il monitoraggio, I'aggiornamento e il backup dei sistemi, sviluppando e
applicando le politiche di sicurezza e supportando I'ambiente applicativo (ERP, CRM, ECM).

Mi occupo inoltre di coordinare il servizio di assistenza tecnica, fornisco supporto di secondo livello
per la risoluzione delle problematiche piu critiche e opero come principale referente tecnologico per le
filiali estere del gruppo.

In quest’ambito ho approfondito I'esperienza nella gestione di infrastrutture Active Dirctory distribuite e di
ambienti Microsoft Exchange Server, e ho maturato una buona conoscenza nella gestione di
configurazioni hardware complesse ad alta affidabilita (clustering) di sistemi storage (HP SAN) e di
soluzioni di virtualizzazione (Microsoft Virtual Server e Hyper-V).

OCCUPAZIONI PRECEDENTI

Ho iniziato a lavorare nel settore IT nel gennaio del 1997 per Automation System Srl, azienda specializzata
in manutenzione hardware.

Nel gennaio 1998 sono stato inserito, come consulente per conto di Compagq, nel CED (Centro Elaborazione
Dati) del Banco Ambrosiano Veneto a Torri di Quartesolo (VI), dove mi sono occupato di installare e
configurare sistemi informativi client-server, e di fornire supporto tecnico su problematiche software
(emulatori, prodotti di office automation, client di posta elettronica) e di rete.

Nel gennaio del 1999 sono stato assunto da debis Italia Spa, societa creata dall’acquisizione del reparto IT
del Banco Ambrosiano Veneto da parte del gruppo tedesco Daimler-Chrysler: in questo periodo ho iniziato
ad approfondire le mie competenze su Lotus Notes e Domino, piattaforma mail & groupware, con la quale
ho lavorato negli anni successivi come sistemista e programmatore.

In particolare mi sono occupato della realizzazione e della gestione di una serie di prodotti di Corporate
Banking per alcuni istituto di Credito (Banco Ambrosiano Veneto, Banco di Trento e Bolzano, Cariplo), che
mi hanno portato ad approfondire temi legati alla sicurezza informatica e a occuparmi di firewalling
(Checkpoint Firewall-1 e Cisco Pix), di sistemi di crittografia e di Certificati Digitali.

Nel 2001 sono stato assunto da T-Systems ltalia Spa, azienda del gruppo tedesco Deutsche Telekom
rivolta alla clientela business e specializzata in outsourcing di servizi ICT.

In questo periodo ho lavorato prevalentemente come amministratore di sistemi di posta elettronica con
Lotus Domino e Microsoft Exchange.

Dal 2002 ho iniziato a occuparmi dei Sistemi Informativi interni, come analista e programmatore,
impegnandomi nello sviluppo di applicazioni web-based realizzate con tecnologie eterogenee come
Coldfusion, PHP e Lotus Script per la realizzazione e I'introduzione di soluzioni in grado di supportare
processi aziendali in aree differenti, come HR (Time management, Rimborsi spese, Reperibilita),
Finance (Rilevazione Attivita), Purchasing (Contract management), Sales (Gestione SOP, Archiviazione
offerte) e Legal (Gestione privacy).

Nel 2003 mi sono occupato della realizzazione di una piattaforma di Knowledge Management basata su
Open Text Livelink e della sua introduzione in azienda.

Nel 2004 e nel 2005 ho lavorato con la piattaforma WebSphere e il mondo J2EE, per la realizzazione di un
Portale B2E sviluppato con WebSphere Portal: il progetto ha portato all'integrazione di tutte le
componenti applicative web-based presenti in azienda, alla creazione di un Content Management System
e all'introduzione di un sistema di Single Sign-On realizzato con CA Netegrity Siteminder.

Nel corso del 2006 e del 2007 ho esplorato il funzionamento di piattaforme J2EE alternative: in particolare
sono stato coinvolto in un progetto per la realizzazione di un Portale B2E sviluppato con Oracle Portal
Server, e mi sono occupato di realizzare strumenti di e-Learning, utilizzando prodotti differenti come On
Demand di Global Knowledge e ViewletBuilder di Quarbon per la creazione di soluzioni WBT (web-based
training).
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COMPETENZE ACQUISITE

Nel corso della mia carriera professionale ho imparato a organizzare e gestire gruppi di lavoro e
risorse, a sviluppare progetti in maniera autonoma, occupandomi di raccolta dei requisiti, analisi di
fattibilita, pianificazione e controllo di attivita e risorse, realizzazione e passaggio in produzione di
applicazioni e soluzioni, redazione di documentazione tecnica e operativa, formazione e manutenzione
evolutiva.

Ho sviluppato flessibilita, capacita di problem solving e una buona propensione al lavoro di gruppo.
Ho un’ottima conoscenza della lingua inglese e I'abitudine a rapportarmi con colleghi e fornitori esteri.

ALTRE COMPETENZE IT

In parallelo mi occupo di realizzare e promuovere siti web statici (HTML, CSS), dinamici (PHP, ASP) o
basati sui piu diffusi CMS (Joomla, Mambo, WordPress), con particolare attenzione alle tematiche SEO
(Search Engine Optimization), all’accessibilita e alla compatibilita con i piu autorevoli standard
internazionali (W3C).

Negli ultimi anni ho inoltre approfondito con particolare attenzione il mondo dei dispositivi mobili (Windows
Mobile, BlackBerry RIM), sia in ambito personale che aziendale.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Diploma di Maturita Scientifica conseguito presso il Liceo Scientifico Statale Enrico Fermi di Padova.

Lotus: Lotus Domino 4.5 - Amministrazione di Sistemi I (Milano, Febbraio 1999).
Uniautomation: Reti TCP/IP per I'Accesso Remoto: Ascend MAX e Access Control Radius (Vicenza,
Giugno 1999).

Lotus: Lotus Domino 4.5 - Sviluppo di Applicazioni 1 (Milano, Settembre 1999).

Consys: Checkpoint Firewalll - Implementazione e Gestione (Milano, Settembre 1999).
IBM: Lotus Domino 4.5 - Amministrazione di Sistemi 11 (Milano, Maggio 2000).

IBM: Lotus Domino R5 - Gestire una infrastruttura Server Domino (Milano, Luglio 2000).
Lotus: Lotusphere Europe 2000 (Berlino, Settembre 2000).

Lotus: Lotus Domino R5 - Implementare una infrastruttura Domino R5 (Milano, Settembre 2000)
SPC Italia: Designing Microsoft Exchange 2000 for the Enterprise (Vicenza, Maggio 2001).
Dinamica Group: Fast Track to Coldfusion MX (Faenza, Aprile 2003).

OpenText: Livelink Workflow Designer I 120 (Parigi, Maggio 2003).

OpenText: Livelink Workflow Designer Il 220 (Parigi, Maggio 2003).

OpenText: Livelink UP Europe 2003 (Parigi, Maggio 2003).

Newton Management: Comunicazione e tecniche di presentazione (Vicenza, Maggio 2003).
Deutsche Telekom Training: Global Knowledge OnDemand Developer7 (Napoli, Luglio 2003).
IBM: IBM Websphere Portal Application Development PW532IT (Milano, Luglio 2004).
Newton Management: Time Management - Gestione del Tempo (Vicenza, Novembre 2004).
Infinity: Problem Solving (Vicenza, Dicembre 2004).

Red Hat Spa: Red Hat Linux Essentials RHO33 (Milano, Marzo 2005).

Oracle University: Oracle AS Portal 10g: build corporate portals (Milano, Maggio 2006).
Zeropiu: CA Siteminder 6.0: Deployment & Administration ET775 (Milano, Giugno 2006).

NOTE PERSONALI
Valuto proposte che prevedano occupazione full-time e contratto a tempo indeterminato.
Sono disponibile a effettuare trasferte, in Italia e all’estero. Garantisco assoluta serieta e professionalita.

NOTA
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum in base al Decreto Legislativo
196 del 30/06/2003.
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